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RELAZIONE SUL MONITORAGGIO I QUADRIMESTRE 2024  

STATO DI AVANZAMENTO DEGLI OBIETTIVI ASSEGNATI ED EVENTUALI CRITICITÀ RISCONTRATE PER IL LORO RAGGIUNGIMENTO  

 

PARCHI ARCHEOLOGICI DI CROTONE E SIBARI 

  

Attività svolte sotto la direzione del dott. Filippo Demma, dirigente Archeologo di II fascia  

  

Incarico di livello dirigenziale non generale conferito con decreto dirigenziale generale della Direzione 
generale Musei n. 725 del 30/10/2020 registrato alla Corte dei Conti in data 01/02/2021 al numero 170, con 

durata fino al 01/11/2024.  

  

  

0. PREMESSA  

La presente relazione ha la finalità di illustrare lo stato di avanzamento degli obiettivi assegnati ed eventuali 
criticità riscontrate nel I quadrimestre del 2024 per il Parco archeologico di Sibari, ora Parchi Archeologici di 

Crotone e Sibari a seguito del D.M. n. 51 del 09 febbraio 2024, sotto la direzione del dott. Filippo Demma.  

Per quanto concerne l’organizzazione generale, nel I quadrimestre 2024 l’emanazione dei Decreti Ministeriali 

nn. 51, 52 e 53 del 09 febbraio 2024 ha avuto quali conseguenze il cambio di denominazione dell’istituto in 

Parchi archeologici di Crotone e Sibari (DM 51/2024, All. 2, n. 44) e l’assegnazione di altri quattro luoghi della 
cultura per un totale di 7 di seguito elencati: 

1. Museo archeologico nazionale di Crotone  

2. Museo e parco archeologico di Capo Colonna - Crotone  
3. Castello di Carlo V - Crotone  

4. Le Castella - Isola di Capo Rizzuto (Crotone)  

5. Parco archeologico della Sibaritide – Cassano all’Ionio (Cosenza)  
6. Museo archeologico nazionale della Sibaritide – Cassano all’Ionio (Cosenza)  

7. Museo archeologico nazionale di Amendolara – Amendolara (Cosenza)  

 

In attesa degli adempimenti amministrativi mediante i quali saranno assegnati definitivamente a questa 

Direzione il personale in forze presso i 4 luoghi della cultura di recente assegnazione, nonchè la piena gestione 

degli stessi, la suddetta relazione avrà come oggetto unicamente il personale e le attività svolte presso il già 
Parco archeologico di Sibari. 

 

Riguardo al personale in servizio, l’Istituto continua a poter contare su n. 3 funzionarie amministrative-
gestionali a tempo pieno e indeterminato, nonostante una mobilità interscambio dal 1 febbraio 2024, e su n. 

1 funzionaria restauratrice conservatrice in distacco. Continuano ad essere in servizio n. 4 funzionari a tempo 

parziale e determinato che svolgono funzioni legate alla valorizzazione e agli eventi museali, tra i quali una 
funzionaria archeologa Responsabile delle Collezioni e delle Aree archeologiche di competenza dell’Istituto, 

un funzionario bibliotecario Responsabile degli archivi e della biblioteca del Museo, n. 2 funzionari tecnologi, 
divisi tra Ufficio Valorizzazione e Ufficio Tecnico per tutti quelli adempimenti che riguardano organizzazione 
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di eventi e mostre, spostamento e/o prestito dei reperti, adempimenti tecnici riguardanti manutenzione 

ordinaria e straordinaria.  

Per quanto riguarda l’area degli assistenti amministrativi, si sono aggiunte n. 4 unità di personale:  

- n. 1 unità, precedentemente in distacco da un altro Ministero, che dal 1 gennaio 2024 è entrata a far 

parte pienamente del personale del Ministero della Cultura; 
- n. 3 assistenti che hanno preso servizio in data 10 aprile 2024 a seguito dello scorrimento del Concorso 

pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un contingente complessivo di 2.293 

(duemiladuecentonovantatre) unità di personale non dirigenziale a tempo indeterminato da inquadrare 

nell’Area II, posizione economica F2/Categoria B, parametro retributivo F3, nei ruoli della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri, del Ministero dell'Economia e delle Finanze, del Ministero dell'Interno, del 
Ministero della Cultura e dell'Avvocatura dello Stato (G.U. n. 104 del 31 dicembre 2021). I neo assunti 

sono stati assegnati rispettivamente all’Ufficio Tecnico, all’Ufficio Contabilità e all’Ufficio Gare e Appalti. 

In aggiunta, un’unita di personale part-time è rientrata dal congedo. 

Per quanto riguarda il personale AFAV la situazione è rimasta pressoché invariata: n. 1 unità, in congedo per 

motivi di studio, ha ripreso servizio nel febbraio 2024; successivamente ha dato le dimissioni poiché vincitrice 

del concorso per assistente amministrativo precedentemente menzionato e assegnato ad altra sede.  

La sola unità di assistente informatico dal 15 aprile 2024 è in distacco per un anno presso altra sede. 

Sono occorsi n. 2 pensionamenti nell’area del personale AFAV e degli assistenti tecnici.  

L’Istituto risente ancora della mancanza di personale ministeriale per l’ufficio tecnico, di funzionari specialisti 
(archeologi, comunicazione), di assistenti amministrativi, di cui si è carenti nonostante le recenti assunzioni, i 

quali darebbero respiro alle attività amministrative a sgravio dei carichi di lavoro del personale attualmente 

in servizio, di assistenti tecnici e di personale addetto alla custodia.  

Si sono confermati, inoltre, rispetto all’anno precedente, alcuni incarichi di collaborazione di personale interno 

ministeriale (in particolare, n. 2 funzionarie architetto dal MARC – Museo Archeologico Nazionale di Reggio 

Calabria e n. 1 funzionaria architetto da DRM – Direzione Regionale Musei Calabria) che svolgono compiti 

specifici a sgravio del carico lavorativo del carente organico tecnico dell’Istituto, in particolare dell’ufficio 

tecnico. Inoltre, affatto secondario è il supporto del personale facente capo alla Ales SpA che svolge compiti 

essenziali proprio lì dove il personale ministeriale è carente, occupandosi di ragioneria, contabilità e bilancio, 
gare e appalti, personale e risorse umane, ufficio tecnico e archeologia.   

Al fine comunque di consentire alle nuove unità in servizio un periodo di formazione adeguato e, ove possibile, 

affiancamento, lo scrivente ha curato personalmente procedimenti di affidamento per servizi di supporto 
specialistico, assistenza tecnica, supporto legale ed operativo a personale esperto esterno in collaborazione.  

 

 

1. AFFARI GENERALI E AMMINISTRATIVI - ADEMPIMENTI CONNNESSI AL PROGRAMMA TRIENNALE 

DELLA TRASPARENZA E DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE  

 

OBIETTIVO OPERATIVO 1. Innalzare i livelli di anticorruzione e di trasparenza dell’Amministrazione, sia in 

termini di misure generali che specifiche  

 

Innalzare i livelli di trasparenza ed anticorruzione nell’Amministrazione significa predisporre misure generali 

e specifiche adeguate in base al nuovo quadro normativo vigente, delineato anche dagli ultimi orientamenti 

ANAC che traducano gli obiettivi organizzativi e individuali in adempimenti operativi che coniughino la 
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promozione dell’integrità pubblica con il contrasto e la prevenzione della corruzione. A tal fine si sono 

adottate tutte le procedure esemplificate qui di seguito. 

Sul portale ANAC si è adempiuto a tutte le comunicazione previste dagli artt . 25 e 26 del D.lgs. n. 36/2023 ai 

fini della digitalizzazione delle piattaforme gestite dall’Istituto, in vigore dal 1° gennaio 2024. Si è provveduto 

ad inserire sul sito istituzionale dei Parchi (in “Amministrazione trasparente”, nelle sezioni “Bandi di Gare e 

Contratti” ed “Esiti di Gare dal 01/01/2024”) e sul portale Ministeriale PAT, il collegamento ipertestuale che 

rinvia ai dati relativi al ciclo di vita del contratto. In egual modo, nella sezione” Opere Pubbliche”, sottosezione 

”Tempi  e Costi di realizzazione”, è stato predisposto il collegamento ipertestuale alla piattaforma OpenBDAP 

(art.9 bis, comma 2 D.Lgs 33/2013) con il relativo monitoraggio sulla piattaforma stessa che viene eseguito 

per tutti i CUP attivi, controllando l’avanzamento dei lavori in collaborazione con i RUP e con i Direttori dei 

Lavori.  

Per il portale REGIS - monitoraggio dei PNRR - sono stati inviati i template al Ministero nei termini richiesti, ai 

fini di rendicontare per il controllo delle misure e dei progetti finanziati dai PNRR.  

I Parchi Archeologici di Crotone e Sibari sono qualificati come Stazione appaltante ai sensi degli artt. 62 e 63 

del D.Lgs. n. 36/2023 con la classifica per servizi e lavori di importi illimitati, come si evince sia dal sito 

istituzionale del Ministero della Cultura, sia da quello dei Parchi in “Amministrazione Trasparente” e sia dal 

portale ANAC.  

Come ulteriore obiettivo strategico in materia di anticorruzione e trasparenza, sono stati previsti obiettivi  

quali il rafforzamento dell’analisi dei rischi e delle misure di prevenzione con riguardo alla gestione dei fondi 

europei e del PNRR, il miglioramento continuo dell’informatizzazione dei flussi per alimentare la 

pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente”, la promozione di strumenti di chiarezza 

e conoscibilità dall'esterno dei dati presenti nella  stessa sezione citata. 

 I Parchi Archeologici di Crotone e Sibari hanno ottenuto la certificazione ISO 9001/2015 ai fini dei livelli di 

qualificazione di stazione appaltante per come previsto dal nuovo Codice Appalti D.lgs. n. 36/2023 del 31 

marzo 2023 e delibera ANAC n. 441 del 28 settembre 2022, rinnovata per l’anno 2024, come da rapporto 

AUDIT, acquisito al prot. n. 1012-I del 14/03/2024. 

Rilevando la difficoltà nel mettere in atto la rotazione ordinaria del personale per carenze di risorse, specie 

nei settori che implicano competenze tecniche infungibili, sono state poste in essere misure alternative, quali 

il controllo incrociato da parte di più funzionari sulla correttezza dei procedimenti adottati e sul rispetto dei 

termini previsti, o la condivisione delle fasi tra più dipendenti assegnati alla stessa unità organizzative e 

l’istituzione di gruppi di lavoro. Sono state acquisite e pubblicate le dichiarazioni sulla insussistenza delle 

cause di inconferibilità ai sensi del decreto legislativo n. 39/2013 per lo svolgimento di incarichi dirigenziali 

ed incompatibilità specifiche per posizioni dirigenziali. 

Ai sensi dell’art. 16 del D.lgs. 36/2023 e come da comunicazione di servizio n. 02 del 15/01/2024  

“Misure di prevenzione conflitto di interessi in materia di appalti, monitoraggio e attuazione negli Uffici 

Periferici del Dicastero” sono state richieste ed acquisite le rispettive dichiarazioni di assenza di conflitto di 

interesse, anche solo potenziale, da parte del personale stesso. 

Sono altresì rese trimestralmente pubbliche, ai sensi del art.33 del D.Lgs. n. 33/2013, le schede relative alla 

Dichiarazione dei Debiti e numero di creditori, ai dati sui pagamenti dell’Amministrazione ed all’Indice di 

tempestività dei relativi pagamenti della struttura. Sempre con finalità di trasparenza sono costantemente 

pubblicati i provvedimenti autorizzativi per le concessioni spazi, autorizzazioni allo studio, conferimento degli 

incarichi, decreti, avvisi pubblici, convenzioni, e quanto altro individuato come obiettivo operativo nelle linee 

di attività del controllo di gestione di cui alla normativa dedicata. Presente è anche l’attenzione alla normativa 

relativa all’Attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro (c.d. pantouflage - art. 53, comma 16-ter, 
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d.lgs. n. 165/2001); alla Tutela del whistleblower con la creazione di una sezione dedicata alla segnalazione 

degli illeciti e la pubblicazione, nella sottosezione “Altri contenuti-Corruzione”, del collegamento ipertestuale 

e della Delibera ANAC con il relativo Regolamento segnalazioni esterne e procedimenti sanzionatori.  

È altresì assicurata l’esecuzione degli adempimenti connessi all’esercizio dell’accesso disciplinato dall’art. 5, 

comma 1, del decreto legislativo n. 33/2013 come modificato dall’art. 6 del d.lgs. n. 97/2016, inteso come 

accesso ai documenti oggetto degli obblighi di pubblicazione, impiegando, tra l’altro anche il modulo dedicato 

all’accesso civico del Portale Amministrazione Trasparente – PAT, in uso presso l’Amministrazione, nella 

prospettiva di consentire ai cittadini di esercitare il diritto di conoscere e di essere informati sulle attività e sui 

procedimenti della pubblica amministrazione e, al contempo, di realizzare un sistema di trasparenza inteso 

come massima accessibilità a tutte le informazioni concernenti l’organizzazione e le attività dei Parchi 

Archeologici di Crotone e Sibari allo scopo anche di favorire un controllo diffuso sulle attività istituzionali e 

sull’utilizzo delle risorse pubbliche ad esse destinate, anche nel rispetto del principio di accountability. Si è 

provveduto alla pubblicazione della tabella delle prestazioni "in conto terzi" ed alla pubblicazione mensile dei 

Tassi di Assenza del personale nel portale “Amministrazione Trasparente” del nostro sito e in “PAT”. Ulteriore 

ottima strategia adottata è quella che conferisce valore alla fase del monitoraggio degli adempimenti 

sottoposti ad obbligo di pubblicazione, come dal dettato normativo D.Lgs. 33/2013. È stato attivato il Fascicolo 

virtuale, delibera ANAC n. 424/2022 per lavori, servizi e forniture, ed è effettuato il monitoraggio sulla 

piattaforma SIMOG ad ogni affidamento nei termini previsti dal portale ANAC. È stata pubblicata sul portale 

Amministrazione Trasparente, sezione anticorruzione, e sul portale PAT, la trasmissione delle informazioni 

all’Autorità Nazionale Anticorruzione, ai sensi dell’art. 1, comma 32 della legge n. 190/2012, come aggiornato 

dall’art. 8, comma 2, della legge n. 69/2015. Infine, sono stati elaborati gli obblighi OIV come da Delibera 

ANAC n. 203 del 17 maggio 2023.   

In relazione agli obblighi indicati dal D.Lgs. 33/2013, dal PIAO 2023-2025, dal PTPCT e nel PNA, sono stati 

adottati tutti gli adempimenti dettati dalle sopracitate normative. 

 

 

2. ASSICURARE L’ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DI INTERVENTO PROGRAMMATI NEGLI AMBITI DI 

COMPETENZA PREVISTI DAL PNRR RISPETTANDO I TEMPI PREVISTI  

  

OBIETTIVO OPERATIVO 2.1 Atti connessi all’attuazione dei programmi di intervento previsti dal PNRR -  

Investimento 1.2 “Rimozione delle barriere fisiche e cognitive nei Musei e luoghi della cultura”:  

Attuare gli interventi del Piani di eliminazione delle barriere architettoniche (PEBA). 

 

Il progetto legato all’accessibilità dal titolo “Musei accessibili: Sibaritide in rete” è stato suddiviso in n° 4 distinti 

progetti, il cui RUP è il sottoscritto dott. Filippo Demma:   

Musei Accessibili: Sibaritide in rete - Museo e Parco Archeologico di Sibari   

Importo complessivo € 500.000,00 – CUP: F17B21000160006  

Musei Accessibili: Sibaritide in rete - Area archeologica Casa Bianca  

Importo complessivo € 300.000,00 – CUP: F17B21000170006  

Musei Accessibili: Sibaritide in rete – Palazzo Andreassi   

Importo complessivo € 200.000,00 – CUP: F17B21000180006  

Musei Accessibili: Sibaritide in rete – PEBA  

Importo complessivo € 10.000,00 – CUP: F27B22000190006  
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Gli interventi destinano una parte del finanziamento alla progettazione del PEBA e alla realizzazione delle 

misure necessarie all’abbattimento delle barriere fisiche e cognitive, contribuendo in modo significativo a 
ripensare al sistema dell’accessibilità in chiave innovativa e inclusiva, nonché per affermarsi quale esempio 

cardine di come un Istituto della cultura possa costruttivamente contribuire alla rivalutazione ed al rilancio 

del territorio.   

All’inizio del 2023 l’Istituto aveva già avviato la procedura di redazione del PEBA; i fondi sono stati anticipati 

mediante un meccanismo di anticipazione finanziaria a valere sui propri fondi di funzionamento e nelle more 

della sottoscrizione di tutta la documentazione regolamentativa di attuazione dell’intervento al fine di 

completare celermente tutta la procedura di redazione del PEBA. Il citato PEBA riguardante gli immobili, le 

aree e i siti di competenza è stato approvato con Decreto del Dirigente n. 89 del 24/05/2023. 

Per i restanti interventi, la gestione è portata avanti anche nel 2024, e sono in corso gli affidamenti per gli 

incarichi di progettazione. 

  

OBIETTIVO OPERATIVO 2.2 Atti connessi all’attuazione dei programmi di intervento previsti dal PNRR -  

Investimento 1.3 “migliorare l’efficienza energetica dei musei”: 

Attuare gli interventi per la promozione dell’eco-efficienza e la riduzione dei consumi di energia nei musei 

e siti culturali statali.  

 

Il Parco archeologico di Sibari è dotato di moderni impianti geotermici e solari, realizzati con un intervento a 
valere sul PON FESR 2014-2020, attuato e consegnato nel 2018, i quali, a valle di interventi di manutenzione 
straordinaria svolti nel 2021, sono stati revisionati e parzialmente messi in funzione.   
Un finanziamento dal titolo “EnergySib” per l’installazione e la messa in funzione di un campo fotovoltaico, 

da posizionare nei terreni di pertinenza dell’Istituto è stato richiesto e ottenuto nella Missione 1 del PNRR, 

investimento 1.3 “Migliorare l’efficienza energetica dei musei” – CUP F17B21000050001 – per il valore 

complessivo di € 2.781.161,01 e per il quale nel mese di aprile 2023 è stata già concessa la prima anticipazione 

del 10%. L’esigenza di attuare gli interventi previsti da tale progetto è legata, in via prioritaria, ai consumi 

determinati dalla presenza di impianti idrovori in servizio h24 7/7, senza sosta, potendo verificare in loco che, 

il malfunzionamento temporaneo di un solo well-point per poche ore, causa quasi istantaneamente un 

innalzamento del livello di falda, riportando l’acqua in superficie. Tale condizione non solo comporta un 

grande dispendio economico ma, soprattutto, è in controtendenza rispetto agli obiettivi imposti da Agenda 

2030 per lo sviluppo sostenibile. In questo contesto, il progetto mira, in via prioritaria, ad aumentare 

l’efficienza energetica del sito con l’obiettivo rendere autonoma energeticamente all’area del Parco del 

Cavallo, andando a soddisfare interamente l’imponente fabbisogno energetico legato alle pompe per il 

contrasto del fenomeno della subsidenza, mediante l’utilizzo, appunto, dei sistemi fotovoltaici.  

In continuità con le attività messe in campo nel 2023, nel mese di marzo 2024 è stato ritrasmesso il Progetto 

di Fattibilità Tecnico-Economica, acquisito al prot. n. 1094-A del 21/03/2024, con le integrazioni richieste. 
Successivamente, è stata trasmessa la documentazione di gara alla Centrale di Committenza per le procedure 

propedeutiche alla pubblicazione della gara. Si è poi proceduto alla stipula dei seguenti contratti: 

- n. 1 affidamento in data 08/03/2024 con contratto n. 27, extra ME.P.A., del “Servizio d’intervento di verifica 

dello stato assorbitore Mod. BCTDH115 installato presso il Parco archeologico di Sibari”, - CIG: Z5A3D6B457; 

- n. 1 affidamento in data 26/03/2024 con contratto n.31 dei “Servizi di manutenzione straordinaria degli 
impianti tecnici del Museo Nazionale Archeologico di Sibari”, mediante Trattativa Diretta n. 3958242 sul 

portale Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A. – CIG B093EF3653; 
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Il 30 aprile 2024, con nota prot. 1653-P, è stata richiesta l’erogazione di ulteriore anticipazione pari ad 

€556.232,20, nella misura del 20% del totale del finanziamento.   

  

  

3. MIGLIORARE LA QUALITA’ E LA FRUIZIONE DEI LUOGHI DELLA CULTURA ANCHE ATTRAVERSO 

L’AMPLIAMENTO DEI CIRCUITI INTEGRATI, RENDENDO DISPONIBILE ANCHE LA FRUIZIONE TRAMITE 

STRUMENTI DI ACCESSO WEB 

  

OBIETTIVO OPERATIVO 3.1 Procedure di gara per la concessione/procedure di internazionalizzazione 

attraverso la piattaforma AD Arte dei servizi aggiuntivi 

Valorizzare i musei e luoghi della cultura attraverso il tempestivo svolgimento delle procedure di 

affidamento dei servizi aggiuntivi. 

Nel I quadrimestre del 2024 sono stati realizzati diversi eventi con aperture straordinarie al pubblico, anche 

di tipo gratuito, e sono stati affidati incarichi, ancora in corso, per servizi aggiuntivi. 

Ai fini della valorizzazione dei siti e miglior fruizione da parte del pubblico del contenuto culturale del Parco 

archeologico di Sibari sono stati effettuati: 

- n. 1 affidamento in concessione, in corso di contrattualizzazione, per il “Servizio di somministrazione 
alimenti e bevande mediante distributori automatici, presso la sede del Museo Nazionale Archeologico 

della Sibaritide – MUNAS”, tramite avviso esplorativo e procedura negoziata, ai sensi dell’art. 187 del D.lgs. 

36/2023 – CIG: B0FC738672. 

- n. 2 affidamenti per organizzazione e allestimento mostre temporanee e fornitura di materiale per gli 

allestimenti museali, qui di seguito dettagliati: 

• CONTRATTO n. 19 DEL 08/02/2024 - Parco archeologico di Sibari - Affidamento per la “Fornitura di 
materiale per allestimenti museali” tramite Trattativa Diretta, extra MePA, ai sensi dell’art. 50, comma 

1, lett.b) del D.Lgs. n°36/2023 s.m.i. - CIG: ZDC3D77928; 

• CONTRATTO n. 26 DEL 05/03/2024 - Parco archeologico di Sibari - Organizzazione e allestimento di 
mostre ed esposizioni temporanee presso il Parco archeologico di Sibari anno 2024. Affidamento del 

“Servizio per l’organizzazione e l’allestimento delle mostre e delle esposizioni temporanee in 

calendario per il 2024 presso il Parco archeologico di Sibari” mediante Trattativa Diretta N. 3913147 
sul portale Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., di valore inferiore ad €. 140.000, tramite Trattativa Diretta 

Me.P.A., ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i.- SIMOG CIG: A03D5D8F0A. 

- n. 1 affidamento per la realizzazione di gadget promozionali del Parco archeologico di Sibari, di seguito 

dettagliato: 

• CONTRATTO n. 1 del 08/01/2024 - Parco archeologico di Sibari - Affidamento per la “Fornitura di 

materiale per uffici, calendari e block notes” tramite Trattativa Diretta, extra Me.P.A., ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lett.b) del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i.. CIG: Z903DC17B5; 

- n. 1 affidamento per la riproduzione di copie di reperti da utilizzare in mostre itineranti e per attività 

didattiche, di seguito dettagliato: 

• CONTRATTO n. 30 del 26/03/2024 - Parchi archeologici di Crotone e Sibari - Affidamento diretto T.D. 

n. 4165978 sul portale Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., del “Servizio per la riproduzione di reperti 
archeologici” presso il Parco archeologico della Sibaritide, ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b) del 

D.lgs. n. 36 del 2023 ss.mm.ii. di valore inferiore ad €. 143.000,00 - Contratto di stipula ME.P.A. T.D. 

n. 4165978. CIG: B0D14F0318. 
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- n. 1 affidamento per la stampa del PAS – la Community Card del Parco archeologico di Sibari che permette 

l’accesso gratuito al Museo Nazionale Archeologico della Sibaritide, al Parco del Cavallo e al Museo 
archeologico nazionale “V. Laviola” di Amendolara e partecipare a tutte le attività organizzate dal Parco 

per l’intero anno 2024, di seguito dettagliato: 

• CONTRATTO n. 18 del 06/02/2024 - Parco archeologico di Sibari - Affidamento diretto ai sensi dell’art. 
50, co .1, lett. b) del D.lgs. 36/2023, di valore inferiore ad €. 143.000,00, per la fornitura - stampa di 

n. 5.000 tessere “Community Card” per il Parco Archeologico di Sibari mediante Ordine Diretto 

d’Acquisto (O.D.A.) sulla piattaforma Acquistinrete P.A. - Me.P.A. - ODA/STIPULA CONTRATTUALE sul 

portale Acquistinrete PA - Me.P.A. CIG : B03B90782E. 

- n. 13 affidamenti per effettuare laboratori di didattica e seminari, di seguito elencati: 

• CONTRATTO N. 2 DEL 09/01/2024 - Parco archeologico di Sibari - Attività didattica “Di genio e 

meraviglia. Giovani narrazioni tra mito e cronaca, bellezza e mafia” - Affidamento extra Me.P.A. del 

“Servizio di viaggio e pernottamento scuola” ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 
del 2023 s.m.i.. - CIG: Z173D886A2; 

• CONTRATTO n. 7 del 18/01/2024 - Affidamento del “Servizio per l’organizzazione di attività didattiche. 

Casa Naima” tramite affidamento diretto extra Me.P.A. ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b) del 
D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. - CIG: ZBF3D72BB; 

• CONTRATTO n. 8 del 18/01/2024 - Affidamento del “Servizio per l’organizzazione di attività didattiche. 

Associazione Itineraria Bruttii onlus” tramite affidamento diretto extra Me.P.A. ai sensi dell’art. 50 
comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. CIG: ZA93D71CF9; 

• CONTRATTO n. 9 del 18/01/2024 - Affidamento del “Servizio per l’organizzazione di laboratori 

didattici. Associazione ETHRA” tramite affidamento diretto extra Me.P.A. ai sensi dell’art. 50 comma 
1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. - CIG: ZA03D72169; 

• CONTRATTO n. 10 del 18/01/2024 - Affidamento del “Servizio per l’organizzazione di attività 

didattiche. Associazione Thurio” tramite affidamento diretto extra Me.P.A. ai sensi dell’art. 50 comma 
1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. CIG: Z763D71130; 

• CONTRATTO n. 12 del 25/01/2024 - Parco archeologico di Sibari - “Servizio per l’organizzazione di 
attività didattiche. C.S.C. Credito Senza Confini Società Cooperativa Sociale” tramite affidamento 

diretto extra MePA ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i. per una 

durata di 16 mesi. - Determina semplificata ai sensi dell’art. 17, comma 1, D.lgs. 36/2023. CIG: 

ZB53D7591; 

• CONTRATTO n. 21 del 19/02/2024 - Parco archeologico di Sibari - Mostra “Miti e Supereroi” 

Affidamento del “Servizio per l’organizzazione delle Mostre Miti e Supereroi e degli eventi collaterali” 
mediante Trattativa Diretta N. 3891401 sul portale Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., di valore inferiore 

ad €. 140.000,00 ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023. Contratto/Stipula Me.P.A. 

CIG: Z7E3D8EBE;  

• CONTRATTO n. 24 del 28/02/2024 - Parco archeologico di Sibari - Affidamento del “Servizio per 

l’organizzazione e lo svolgimento di Laboratori didattici sul tema della violenza di genere per 

l'iniziativa #NonRompeteci promossa dal Parco Archeologico di Sibari in collaborazione con il Centro 
antiviolenza Fabiana di Corigliano-Rossano” mediante Trattativa Diretta N. 3894393 sul portale 

Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., di valore inferiore ad €. 150.000,00 ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 
b) del D.lgs. n. 36/2023. CIG: ZB13D9800;  

• CONTRATTO n. 28 del 18/03/2024 - Parchi archeologici di Crotone e Sibari -#NonRompeteci. 

Affidamento del “Servizio di supporto e collaborazione per l’organizzazione dei seminari inerenti la 
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violenza di genere. RAFFAELLA ACCROGLIANO’”, tramite affidamento diretto extra Me.P.A. ai sensi 

dell’art. 50 comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. - CIG: Z113D93E53; 

• CONTRATTO n. 29 del 26/03/2024 - Parchi archeologici di Crotone e Sibari - #NonRompeteci. 

Affidamento del “Servizio di supporto e collaborazione per l’organizzazione dei seminari inerenti la 

violenza di genere. LETIZIA CASO”, presso il Parco archeologico della Sibaritide, tramite affidamento 
diretto extra MePA ai sensi dell’art. 50 comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. CIG: 

ZCE3D97726; 

• CONTRATTO n. 36 del 11/04/2024 - Parchi archeologici di Crotone e Sibari - Affidamento del “Servizio 

per l’organizzazione, gestione e svolgimento di eventi didattici riguardanti i depositi del Museo 

archeologico nazionale della Sibaritide” tramite affidamento diretto extra MePA ai sensi dell’art. 50 
comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i..- CIG B12F38B059; 

• CONTRATTO n. 38 del 18/04/2024 - Parchi archeologici di Crotone e Sibari - #NonRompeteci. 

Affidamento del “Servizio di supporto e collaborazione per l’organizzazione dei seminari inerenti la 
violenza di genere. PAOLA SAMMARRO” tramite affidamento diretto extra MePA ai sensi dell’art. 50 

comma 1, lettera b) del D.lgs. n. 36 del 2023 s.m.i.. - CIG: Z863D91453; 

• CONTRATTO n. 40 del 19/04/2024 - Parco archeologico di Sibari - Affidamento del “Servizio per 
l’organizzazione di attività didattiche. Associazione ArcheoArt” mediante Trattativa Diretta N. 

3882795 sul portale Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., di valore inferiore ad €. 140.000,00 ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023. CIG: ZBB3D6E6F.  

In merito alle procedure di internazionalizzazione attivate sulla piattaforma AD ARTE, il Parco ha attivato la 

possibilità di acquistare i biglietti di ingresso attraverso la piattaforma suddetta.  

 

Nell’ambito di un’offerta sempre più ampia e variegata, il personale del Parco è stato coinvolto 
nell’organizzazione degli eventi di seguito descritti: 
- n. 1 presentazione di un reperto in prestito dal Museo archeologico di Palermo “A. Salinas” dal titolo 

“Giovane e Divina. La metopa dal tempio E di Selinunte” a cura del personale del Museo in occasione della 
festa della donna 8 marzo 2024. 

- n. 1 evento di apertura straordinaria dei depositi del Museo Nazionale Archeologico di Sibari (Riserve 

1, 2 e 3 e deposito E14) in notturna (19-23) il giorno 22 marzo 2024 denominato “Una notte in Riserva” 

L’evento straordinario ha riguardato l’apertura dei depositi in cui sono conservati i reperti provenienti da Sibari 

e dal territorio sibarita rinvenuti durante campagne di scavo e ricognizioni, e gli oggetti trafugati che il Nucleo 

Tutela Patrimonio Culturale dei Carabinieri ha restituito alla comunità. In tal modo si è reso possibile la visita 

di tutto quello che per ragioni di spazio e tutela non può essere esposto e far comprendere al pubblico 

l’organizzazione del Museo e il lavoro certosino che i Responsabili delle Collezioni e le unità di ricerca che 

collaborano con il Parco conducono nella sistemazione e organizzazione dei reperti.  

Nel dettaglio, nell’evento sono stati coinvolti personale amministrativo e di custodia, archeologi in servizio ai 

Parchi, tirocinanti e collaboratori esterni. L’evento prevedeva la prenotazione delle visite, per permettere un 

ingresso di visitatori all’interno dei depositi di max 20 persone. Per ogni deposito era presente un archeologo 

che spiegava il materiale ivi conservato, mentre per ogni gruppo erano presenti n. 2 addetti del personale che 

conducevano i visitatori nel percorso di visita. 

- n. 1 evento “FumettoFest”, ancora in corso di svolgimento, che prevede la realizzazione e 

organizzazione di una residenza artistica, due mostre e una serie di workshop e laboratori didattici. L’evento 

inaugurale avvenuto il 23 marzo 2024 ha previsto come primo appuntamento la presentazione del Fumetto 

dell’artista Simone TSO dal titolo “Il flauto e il vaso” incentrato sul Parco archeologico di Sibari e che entra a 
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fa parte della colonna “Fumetti nei Musei” promosso dalla Direzione generale Musei. Nelle giornate del 17 e 

18 aprile 2024 si sono svolte delle residenze di artista con tre importanti autori del mondo del Fumetto: 

Alessio Petillo, Chiara Macor e Pasquale Qualano, e che hanno visto coinvolti gli studenti dell’Accademia di 

Belle Arti di Reggio Calabria e di Catanzaro. 

- n. 1 evento denominato “Archeologia Salvata”, del 07/04/2024, quale primo di una serie di mostre 

temporanee dei reperti trafugati, sequestrati e restituiti alla collettività dal Nucleo Tutela del Patrimonio 

Culturale dell'Arma dei Carabinieri di Cosenza. 

 

OBIETTIVO OPERATIVO 3.2 Sviluppo di nuovi strumenti partenariali di cui al codice dei contratti e al codice del 

terzo settore  

Realizzare nuovi accordi di partenariato speciale pubblico-privato 

Nel corso del I quadrimestre del 2024 è stata avviata la procedura per l’istituzione di un partenariato pubblico- 

privato. Con avviso pubblico del 21 febbraio 2024 il Parco ha dato corso alla procedura speciale di partenariato 

per migliorare e valorizzare la fruizione del Museo Nazionale Archeologico della Sibaritide e dell’area 

archeologica Parco del Cavallo afferenti ai Parchi archeologici di Crotone e Sibari con l’obiettivo di 

incrementare la conoscenza e la fruizione dei siti, di accrescere, nell’ambito di un processo partecipato con la 

comunità, la consapevolezza dell’eredità culturale del territorio mediante il coinvolgimento attivo della 

cittadinanza e degli attori economici e culturali. I soggetti interessati hanno fatto pervenire, entro il termine 

di trenta giorni dal predetto avviso, una dichiarazione di interesse con la quale hanno manifestato 

espressamente la volontà di attivare un partenariato pubblico. A seguito della proposta di un solo operatore 

economico, dopo le opportune verifiche, la Commissione interna giudicatrice ha valutato favorevolmente la 

proposta ricevuta, ritenendola conforme, presentata da Catasta Pollino- Società cooperativa impresa sociale 

con sede in Contrada Campotenese snc nel Comune di Morano Calabro (CS). L’Ufficio Gare e Appalti sta 

predisponendo il contratto con il quale stipulare l’accordo. L’accordo avrà durata tre anni, rinnovabile per altri 

tre, e ha le seguenti finalità: 

A) l’ideazione delle attività educative e la realizzazione di laboratori di educazione e mediazione culturale 

rivolti al pubblico anche attraverso l’ausilio di dispositivi e tecniche digitali; 

B) la programmazione e la realizzazione di eventi e manifestazioni culturali e l’allestimento di un percorso di 

fruizione serale; 

C) la realizzazione di laboratori di educazione ambientale in connessione con le risorse naturali e 

paesaggistiche dell’area della Sibaritide e un progetto di agricoltura sostenibile per la produzione e 

commercializzazione dell’Olio Evo e di produzioni agricole tipiche del territorio; 

D) l’attuazione di una strategia di rete che incrementi la fruizione delle risorse culturali anche attraverso 

itinerari integrati con gli attori culturali del territorio; 

E) la progettazione, l’allestimento, l'organizzazione e la gestione dei locali e degli spazi posti all'interno del 

Parco del Cavallo nel quale realizzare un punto di enogastronomia dedicato alla valorizzazione dei prodotti 

enogastronomici locali, un servizio di vendita di prodotti editoriali e punto di accoglienza delle attività di 

valorizzazione culturale del Museo;  

F) il coinvolgimento attivo della cittadinanza, degli operatori culturali e delle istituzioni accademiche e 

scolastiche del territorio. 

 

OBIETTIVO OPERATIVO 3.3 Proseguire nell’azione di perfezionamento dei modelli di gestione attraverso 

accordi di valorizzazione mirati a rendere effettiva la realizzazione del "Sistema Museale Nazionale”  

Realizzare nuovi accordi di valorizzazione e/o protocolli d’intesa, convenzioni e accordi di collaborazione  
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Nel I quadrimestre del 2024 sono stati definiti e stipulati accordi mirati con la stipula dei seguenti 

accordi/protocolli/convezioni: 

- n. 1 Accordo di Rete tra istituzioni scolastiche di Cassano allo Ionio, il Comune di Cassano allo Ionio, la Diocesi 

di Cassano, la Lega Navale Laghi di Sibari, le Terme sibarite, Lettere Meridiane “Associazione di Promozione 

Sociale” e l’allora Parco archeologico di Sibari, denominato “Continuità e Orientamento per contrastare la 

dispersione scolastica e l’abbandono precoce” le cui finalità saranno portate avanti attraverso l’organizzazione 

di eventi condivisi, laboratori che coinvolgano non solo i ragazzi ma anche i genitori, ed altre attività sociali e 

culturali da concordare. 

- n. 1 Protocollo d’Intesa tra l’Istituto di Istruzione Superiore “L. Palma” di Corigliano-Rossano (CS) e l’allora 

Parco archeologico di Sibari, per l’istituzione di una sezione sperimentale di durata quadriennale di istruzione 

tecnica, per la formazione della figura professionale di Tecnico del Turismo, un’integrazione con il percorso 

biennale della Fondazione ITS Elaia Calabria, una coProgettazione “partecipata” dell’offerta formativa di 

attuazione dei PCTO ed eventuali contratti di apprendistato di primo e terzo livello, sviluppo di sinergie 

sistemiche tra i soggetti firmatari. 

- n. 3 convenzioni, rispettivamente  

• con il Dipartimento di Scienze dell’Antichità dell’Università “La Sapienza” di Roma nell’ambito del 

Dottorato di Ricerca Nazionale Heritage Science – XXXVIII ciclo,  

• con l’Istituto Tecnico Statale “G. Filangieri” di Trebisacce, finalizzata all’attivazione dei Percorsi per le 

Competenze Trasversali e per l’Orientamento per l’anno 2023/2024; 

• con la Direzione Generale Sicurezza del Patrimonio Culturale del Ministero della Cultura, l’Ufficio del 

Soprintendente Speciale per le aree colpite dal sisma il 24 agosto 2016 e il Dipartimento di Ingegneria 

dell'Ambiente dell’Università della Calabria, per l’attuazione delle fasi di lavoro del 

“Piano straordinario di monitoraggio e conservazione dei beni culturali immobili”. 

Sono poi stati sottoscritti n. 4 accordi di prestito di reperti e copie di reperti per mostre temporanee o eventi 

rispettivamente con il Comune di Paludi (CS), la Direzione Regionale Musei – Basilicata per il Museo 

archeologico della Sibaritide, il Parco archeologico dei Campi Flegrei, il Dipartimento Agricoltura, Risorse 

Agroalimentari e Forestazione della Regione Calabria per l’evento VINITALY 2024. 

 

OBIETTIVO OPERATIVO 3.4 Predisporre appositi strumenti di verifica del grado di soddisfazione degli utenti  

Rilevazione della reputazione online dei musei 

Per quanto riguarda la rilevazione della reputazione online del Parco, l’istituto, molto attivo sui canali social 

quali Youtube, X, Tik Tok, e in particolare Facebook e Instagram, riesce a valutare in maniera tempestiva il 

grado di soddisfacimento da parte degli utenti attraverso i commenti, i tag nelle storie, le condivisioni e i servizi 

di analisi delle interazioni che tali piattaforme consentono di effettuare. Sui rating di Google e Facebook la 

media di soddisfazione è molto alta, in particolare per questo primo quadrimestre del 2024 la valutazione è 

altamente positiva. 

Un riscontro indiretto alla soddisfazione degli utenti lo si può constatare dal costante aumento degli ingressi 

dei visitatori che tra i 2 musei e il parco in questo primo quadrimestre del 2024 hanno raggiunto un totale di 

9286, quasi il 42% in più confrontando i dati dello stesso periodo del 2023. Altro dato è la vendita di 234 

Community Card PAS in poco meno di tre mesi dalla presentazione della card. 
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4. REALIZZARE AZIONI DI TUTELA E DI VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE  

  

OBIETTIVO OPERATIVO 4.1 Attuare gli interventi di manutenzione programmata  

Avvio progetti di manutenzione programmata per parchi archeologici, musei, edifici storici e/o collezioni  

Il Parco archeologico di Sibari è costituto da n° 2 Musei – Museo archeologico nazionale della Sibaritide e 

Museo archeologico nazionale “V. Laviola” di Amendolara – e dalle aree archeologiche di competenza, di cui 

l’area aperta al pubblico denominata Parco del Cavallo.   

Per la gestione dei n° 3 siti afferenti suindicati, è stata attivata a far data dal 1° ottobre 2022 la convenzione 

Consip per l’affidamento di servizi integrati, gestionali ed operativi, da eseguirsi negli Istituti e luoghi di cultura 

pubblici individuati all’art. 101 del D.Lgs. n. 42/2004 ubicati nelle Regioni Basilicata, Puglia, Calabria e Sicilia 
– Lotto 9, per le esigenze dei diversi siti facenti capo all’allora Parco archeologico di Sibari. Questa 

convenzione, la cui durata prevista è di 6 anni, consente di coprire gran parte delle manutenzioni necessarie, 
del servizio di igiene e pulizia e della manutenzione del verde (quest’ultima attività è stata integrata 

successivamente con atto aggiuntivo al contratto). 

Nello specifico, per le sole aree archeologiche con specifiche peculiarità di tutela e conservazione, la 

manutenzione del verde archeologico è stata successivamente affidata a società specializzata con affidamento 

di seguito dettagliato: 

-  CONTRATTO n. 11 del 24/01/2024 - Affidamento del "Servizio di manutenzione del verde archeologico 

e delle aree archeologiche presso il Parco archeologico di Sibari" mediante RDO n. 3841446 sul portale 

Acquisti in Rete P.A. - Me.P.A., del valore inferiore ad €. 140.000 ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del 

D.lgs. n. 36/2023 - Contratto/stipula ME.P.A. CIG: Z973DE2B0C).  

 

 

 

                                                                                                                                       IL DIRETTORE  

                                                                                                                                 Dott. Filippo Demma  
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